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ANNEXE à la délibération instaurant un RIFSEEP


REPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR EMPLOIS ET DEFINITION DES PLAFONDS CHOISIS PAR LA COLLECTIVITE


FILIERE ADMINISTRATIVE
· Cadre d’emplois des attachés territoriaux 

Référence : arrêté ministériel du 29 juin 2015

Chaque agent est classé dans un groupe de fonctions correspondant à son emploi suivant le niveau de fonctions, d’expertise et de sujétions auquel il est exposé. 

Le cadre d’emploi des attachés territoriaux est réparti en 4 groupes de fonctions auxquels correspondent les montants plafonds suivants :

	Groupes de fonctions
	Montants plafonds nationaux annuels
	Montant annuel choisi par la collectivité
(60%)
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)

	
	IFSE
	CIA
	IFSE
	CIA

	Groupe 1
	DGS/DGA
	36 210 €
	6 390 €
	21 725 €
	6 390 €

	Groupe 2
	Chef de pôle avec encadrement
	32 130 €
	5 670 €
	19 987 €
	5 879 €

	Groupe 3
	Responsable d’équipement ou de structure ou de service avec encadrement
	25 500 €
	4 500 €
	18 388 €
	5 408 €

	Groupe 4
	Chargé de mission sans encadrement
	20 400 €
	3 600 €
	16 917 €
	4 976 €









FILIERE ADMINISTRATIVE

· Cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux 

Référence : arrêté ministériel du 19 mars 2015

Chaque agent est classé dans un groupe de fonctions correspondant à son emploi suivant le niveau de fonctions, d’expertise et de sujétions auquel il est exposé. 

Le cadre d’emploi des rédacteurs territoriaux est réparti en 4 groupes de fonctions auxquels correspondent les montants plafonds suivants :

	Groupes de fonctions
	Montants plafonds nationaux annuels
	Montant annuel choisi par la collectivité
(80%)
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)

	
	IFSE
	CIA
	IFSE
	CIA

	Groupe 1
	Chef de pôle
	17 480 €
	2 380 €
	13 984 €
	2 380 €

	Groupe 2
	Chef de service avec encadrement
	16 015 €
	2 185 €
	12 865 €
	2 190 €

	Groupe 3
	Adjoint au chef de service
	14 650 €
	1 995 €
	11 836 €
	2 014 €

	Groupe 4

	Poste d’instruction avec expertise, chargé de mission sans encadrement
	
	
	10 889 €
	1 853 €







FILIERE ADMINISTRATIVE
· Cadre d’emplois des adjoints administratifs territoriaux 

Référence : arrêté ministériel du 20 mai 2014

Chaque agent est classé dans un groupe de fonctions correspondant à son emploi suivant le niveau de fonctions, d’expertise et de sujétions auquel il est exposé. 

Le cadre d’emploi des adjoints administratifs territoriaux est réparti en 4 groupes de fonctions auxquels correspondent les montants plafonds suivants :

	Groupes de fonctions
	Montants plafonds nationaux annuels
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)

	
	IFSE
	CIA
	IFSE
	CIA

	Groupe 1
	Responsable de service avec encadrement 
	11 340 €
	1 260 €
	11 340 €
	1 260 €

	Groupe 2
	Adjoint au n+1
	10 800€
	1 200 €
	10 433 €
	1 159 €

	Groupe 3
	Agents avec sujétions ou qualifications/responsabilités particulières (régisseurs d'avance ou de recettes), comptables, respons. facturation
	
	
	9 598 €
	1 066 €

	Groupe 4
	Agent d’accueil
	
	
	8 830 €
	981 €






FILIERE TECHNIQUE

· Cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux 

Référence : arrêté ministériel du 5 novembre 2021

Chaque agent est classé dans un groupe de fonctions correspondant à son emploi suivant le niveau de fonctions, d’expertise et de sujétions auquel il est exposé. 

Le cadre d’emploi des adjoints administratifs territoriaux est réparti en 4 groupes de fonctions auxquels correspondent les montants plafonds suivants :

	Groupes de fonctions
	Montants plafonds nationaux annuels
	Montant annuel choisi par la collectivité
60%
	Montant annuel choisi par la collectivité
100%

	
	IFSE
	CIA
	IFSE
	CIA

	Groupe 1
	DST 
	46 920 €
	8 280 €
	28 152 €
	8 280 €

	Groupe 2
	Chef de pôle avec encadrement
	40 290 €
	7 110 €
	25 900 €
	7 618 €

	Groupe 3
	Responsable d'équipement, de structure ou de service avec encadrement
	36 000 €
	6 350 €
	23 828 €
	7 008 €

	Groupe 4
	Chargé de mission sans encadrement
	31 450 €
	5 550 €
	21 922 €
	6 448 €






FILIERE TECHNIQUE

· Cadre d’emplois des techniciens territoriaux

Référence : arrêté ministériel du 5 Novembre 2021

Chaque agent est classé dans un groupe de fonctions correspondant à son emploi suivant le niveau de fonctions, d’expertise et de sujétions auquel il est exposé. 

Le cadre d’emploi des techniciens territoriaux est réparti en 4 groupes de fonctions auxquels correspondent les montants plafonds suivants :

	Groupes de fonctions
	Montants plafonds nationaux annuels
	Montant annuel choisi par la collectivité
(80%)
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)

	
	IFSE
	CIA
	IFSE
	CIA

	Groupe 1
	DST, avec encadrement
	19 660 €
	2 680 €
	15 728 €
	2 680 €

	Groupe 2

	Chef d’équipe avec encadrement
	18 580 €
	2 535 €
	14 470 €
	2 466 €

	Groupe 3
	Adjoint au chef de service
	17 500 €
	2 385 €
	13 312 €
	2 268 €

	Groupe 4
	Poste d’instruction avec expertise, chargé de mission sans encadrement
	
	
	12 247 €
	2 087 €





FILIERE TECHNIQUE

· Cadre d’emplois des agents de maîtrise territoriaux 

Référence : arrêté ministériel du 28 avril 2015 

Chaque agent est classé dans un groupe de fonctions correspondant à son emploi suivant le niveau de fonctions, d’expertise et de sujétions auquel il est exposé. 

Le cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux est réparti en 2 groupes de fonctions auxquels correspondent les montants plafonds suivants :

	Groupes de fonctions
	Montants plafonds nationaux annuels
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)

	
	IFSE
	CIA
	IFSE
	CIA

	Groupe 1
	Chef de Pôle/Responsable de service avec encadrement/Chef d'équipe
	11 340 €
	1 260 €
	11 340 €
	1 260 €

	Groupe 2
	Agent technique sans encadrement
	10 800 €
	1 200 €
	10 433 €
	1 159 €







FILIERE TECHNIQUE
· Cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux 

Référence : arrêté ministériel du 28 avril 2015

Chaque agent est classé dans un groupe de fonctions correspondant à son emploi suivant le niveau de fonctions, d’expertise et de sujétions auquel il est exposé. 

Le cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux est réparti en 4 groupes de fonctions auxquels correspondent les montants plafonds suivants :

	Groupes de fonctions
	Montants plafonds nationaux annuels
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)

	
	IFSE
	CIA
	IFSE
	CIA

	Groupe 1
	Chef de Pôle/Responsable de service avec encadrement/Chef d'équipe
	11 340 €
	1 260 €
	11 340 €
	1 260 €

	Groupe 2
	Adjoint au chef de service, de pôle ou d’équipement

	10 800 €
	1 200 €
	10 433 €
	1 159 €


	Groupe 3
	Agents avec sujétions ou qualifications/responsabilités particulières
	
	
	9 598 €
	1 066 €

	Groupe 4
	Agent technique d’exécution
	
	
	8 830 €
	981 €





FILIERE SPORTIVE
· Cadre d’emplois des conseillers territoriaux des APS

Référence : arrêté ministériel du 27 février 2020

Chaque agent est classé dans un groupe de fonctions correspondant à son emploi suivant le niveau de fonctions, d’expertise et de sujétions auquel il est exposé. 

Le cadre d’emploi des éducateurs des APS est réparti en 2 groupes de fonctions auxquels correspondent les montants plafonds suivants :

	Groupes de fonctions
	Montants plafonds nationaux annuels
	Montant annuel choisi par la collectivité
(60%)
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)

	
	IFSE
	CIA
	IFSE
	CIA

	Groupe 1
	Directeur-Directeur adjoint-responsable de service avec encadrement- responsable adjoint- Encadrement de proximité et d’usagers, sujétions, qualifications
	25 500 €
	4 500 €
	15 300 €
	4 500€

	Groupe 2
	Poste d’instruction avec expertise, et animation (Educateur des APS)
	20 400 €
	3 600 €
	14 076 €
	4 140 €






FILIERE SPORTIVE

· Cadre d’emplois des éducateurs territoriaux des APS

Référence : arrêté ministériel du 19 mars 2015

Chaque agent est classé dans un groupe de fonctions correspondant à son emploi suivant le niveau de fonctions, d’expertise et de sujétions auquel il est exposé. 

Le cadre d’emploi des éducateurs des APS est réparti en 4 groupes de fonctions auxquels correspondent les montants plafonds suivants :

	Groupes de fonctions
	Montants plafonds nationaux annuels
	Montant annuel choisi par la collectivité
(80%)
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)

	
	IFSE
	CIA
	IFSE
	CIA

	Groupe 1
	Responsable de service
	17 480 €
	2 380 €
	13 984 €
	2 380 €

	Groupe 2
	Responsable d'équipement/chef de bassin
	16 015 €
	2 185 €
	12 865 €
	2 190 €

	Groupe 3
	Adjoint au responsable
	14 650 €
	1 995 €
	11 836 €
	2 014€

	Groupe 4
	Agent sans encadrement
	
	
	10 889 €
	1 853 €






FILIERE SPORTIVE
· Cadre d’emplois des opérateurs territoriaux des APS (C)

Référence : arrêté ministériel du 20 mai 2014

Chaque agent est classé dans un groupe de fonctions correspondant à son emploi suivant le niveau de fonctions, d’expertise et de sujétions auquel il est exposé. 

Le cadre d’emploi des opérateurs territoriaux des APS est réparti en 4 groupes de fonctions auxquels correspondent les montants plafonds suivants :

	Groupes de fonctions
	Montants plafonds nationaux annuels
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)

	
	IFSE
	CIA
	IFSE
	CIA

	Groupe 1
	Responsable de service
	11 340 €
	1 260 €
	11 340 €
	1 260 €

	Groupe 2
	Responsable d'équipement/chef de bassin
	10 800 €
	1 200 €
	10 433 €
	1 159 €

	Groupe 3
	Adjoint au responsable
	
	
	9 598 €
	1 066 €

	Groupe 4
	Agent sans encadrement
	
	
	8 830 €
	981 €







FILIERE ANIMATION
· Cadre d’emplois des animateurs territoriaux (B)

Référence : arrêté ministériel du 19 mars 2015

Chaque agent est classé dans un groupe de fonctions correspondant à son emploi suivant le niveau de fonctions, d’expertise et de sujétions auquel il est exposé. 

Le cadre d’emploi des adjoints d’animation est réparti en 4 groupes de fonctions auxquels correspondent les montants plafonds suivants :

	Groupes de fonctions
	Montants plafonds nationaux annuels
	Montant annuel choisi par la collectivité
(80%)
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)

	
	IFSE
	CIA
	IFSE
	CIA

	Groupe 1
	Directeur

	17 480 €
	2 380 €
	13 984 €
	2 380 €

	Groupe 2
	Directeur adjoint d’équipement
 Responsable de service Responsable adjoint ou Responsable de structure 
Encadrement de proximité et d’usagers, sujétions, qualifications
	16 015 €
	2 185 €
	12 865 €
	2 190 €

	Groupe 3
	Encadrement de proximité et d’usagers, sujétions, qualifications
	14 650 €
	1 995 €
	11 836 €
	2 014 €

	Groupe 4
	Agent d’exécution - animateur
	
	
	10 889 €
	1 853 €







FILIERE ANIMATION
· Cadre d’emplois des adjoints d’animation (C)

Référence : arrêté ministériel du 20 Mai 2014.

Chaque agent est classé dans un groupe de fonctions correspondant à son emploi suivant le niveau de fonctions, d’expertise et de sujétions auquel il est exposé. 

Le cadre d’emploi des animateurs territoriaux est réparti en 4 groupes de fonctions auxquels correspondent les montants plafonds suivants :

	Groupes de fonctions
	Montants plafonds nationaux annuels
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)

	
	IFSE
	CIA
	IFSE
	CIA

	Groupe 1
	Responsable de service
	11 340 €
	1 260 €
	11 340 €
	1 260 €

	Groupe 2
	Responsable d’équipement avec encadrement
	10 800 €
	1 200 €
	10 433 €
	1 159 €

	Groupe 3
	Adjoint au responsable
	
	
	9 598 €
	1 066 €

	Groupe 4
	Agent sans encadrement
	
	
	8 830 €
	981 €













FILIERE SANITAIRE ET SOCIALE
· Cadre d’emplois des éducateurs de jeunes enfants (A)

Référence : arrêté ministériel du 27 Février 2020

Chaque agent est classé dans un groupe de fonctions correspondant à son emploi suivant le niveau de fonctions, d’expertise et de sujétions auquel il est exposé. 

Le cadre d’emploi des éducateurs de jeunes enfants est réparti en 4 groupes de fonctions auxquels correspondent les montants plafonds suivants :

	Groupes de fonctions
	Montants plafonds nationaux annuels
	Montant annuel choisi par la collectivité
(60%)
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)

	
	IFSE
	CIA
	IFSE
	CIA

	Groupe 1
	Responsable de service
	14 000 €
	1 680 €
	8 400 €
	1 680 €

	Groupe 2
	Responsable d’équipement
	13 500 €
	1 620 €
	7 728 €
	1 546 €

	Groupe 3
	Adjoint au responsable 
	13 000 €
	1 560 €
	7 110 €
	1 422 €

	Groupe 4
	Agent sans encadrement
	
	
	6 541 €
	1 308 €













FILIERE SANITAIRE ET SOCIALE

· Cadre d’emplois des assistants socio éducatifs territoriaux (A)

Référence : arrêté ministériel du 3 juin 2015 abrogé et remplacé par l’arrêté ministériel du 23 décembre 2019

Chaque agent est classé dans un groupe de fonctions correspondant à son emploi suivant le niveau de fonctions, d’expertise et de sujétions auquel il est exposé. 

Le cadre d’emploi des éducateurs de jeunes enfants est réparti en 4 groupes de fonctions auxquels correspondent les montants plafonds suivants :

	Groupes de fonctions
	Montants plafonds nationaux annuels
	Montant annuel choisi par la collectivité
(60%)
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)

	
	IFSE
	CIA
	IFSE
	CIA

	Groupe 1
	Responsable de service
	19 480 €
	3 440 €
	11 688 €
	3 440€

	Groupe 2
	Responsable d’équipement
	15 300 €
	2 700 €
	10 753 €
	3 165 €

	Groupe 3
	Adjoint au responsable 
	
	
	9 893 €
	2 912 €

	Groupe 4
	Agent sans encadrement
	
	
	9 101 €
	2 679 €











FILIERE CULTURELLE

· Cadre d’emplois des bibliothécaires territoriaux (A)
Référence : arrêté ministériel du 14 mai 2018
Chaque agent est classé dans un groupe de fonctions correspondant à son emploi suivant le niveau de fonctions, d’expertise et de sujétions auquel il est exposé. 
Le cadre d’emploi des bibliothécaires territoriaux est réparti en 4 groupes de fonctions auxquels correspondent les montants plafonds suivants :

	Groupes de fonctions
	Montants plafonds nationaux annuels
	Montant annuel choisi par la collectivité
(60%)
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)

	
	IFSE
	CIA
	IFSE
	CIA

	Groupe 1
	Chef de pôle avec encadrement
	29 750 €
	5 250 €
	17 850 €
	5 250 €

	Groupe 2
	Responsable d’équipement ou de service avec encadrement
	27 200 €
	4 800 €
	16 422 €
	4 830 €

	Groupe 3
	Adjoint au responsable
	
	
	15 108€
	4 444 €

	Groupe 4
	Agent sans encadrement
	
	
	13 900 €
	4 088 €










FILIERE CULTURELLE
· Cadre d’emplois des assistants de conservation du patrimoine territoriaux (B)

Arrêté ministériel du 14 Mai 2018 dont le régime indemnitaire est pris en référence pour les assistants de conservation du patrimoine territoriaux.

Chaque agent est classé dans un groupe de fonctions correspondant à son emploi suivant le niveau de fonctions, d’expertise et de sujétions auquel il est exposé. 

Le cadre d’emploi des assistants de conservation du patrimoine territoriaux est réparti en 4 groupes de fonctions auxquels correspondent les montants plafonds suivants :

	Groupes de fonctions
	Montants plafonds nationaux annuels
	Montant annuel choisi par la collectivité
(80%)
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)

	
	IFSE
	CIA
	IFSE
	CIA

	Groupe 1
	Responsable de service avec encadrement
	16 720 €
	2 280 €
	13 376 €
	2 280 €

	Groupe 2
	Responsable d’équipement avec encadrement
	14 960 €
	2 040 €
	12 306 €
	2 098 €

	Groupe 3
	Adjoint au responsable
	
	
	11 321 €
	1 930 €

	Groupe 4
	Agent sans encadrement
	
	
	10 416 €
	1 775 €











FILIERE CULTURELLE
· Cadre d’emplois des adjoints territoriaux du patrimoine

Arrêté ministériel du 30 décembre 2016 dont le régime indemnitaire est pris en référence pour les adjoints du patrimoine territoriaux.

Chaque agent est classé dans un groupe de fonctions correspondant à son emploi suivant le niveau de fonctions, d’expertise et de sujétions auquel il est exposé. 

Le cadre d’emplois des adjoints territoriaux du patrimoine est réparti en 4 groupes de fonctions auxquels correspondent les montants plafonds suivants :

	Groupes de fonctions
	Montants plafonds nationaux annuels
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)
	Montant annuel choisi par la collectivité
(100%)

	
	IFSE
	CIA
	IFSE
	CIA

	Groupe 1
	Responsable d’équipement avec encadrement
	11 340 €
	1 260 €
	11 340 €
	1 260 €

	Groupe 2
	Adjoint au responsable
	10 800 €
	1200 €
	10 433 €
	1 159 €

	Groupe 3
	Agents avec sujétions ou qualifications/responsabilités particulières
	
	
	9 598 €
	1 066 €

	Groupe 4
	Agent d’accueil
	
	
	8 830 €
	981 €
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